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Say1  :E-12705949-903.02-118606888 01.11.2024

Konu :Ihtiya¢ ve Norm Kadro Fazlasi
Ogretmenlerin Atama Duyurusu

DAGITIM YERLERINE

Iigi : a) Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.

b) Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina Iliskin Y6netmelik.

¢) Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlar1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarina liskin Y®8netmelik.

d) Milli Egitim Bakanligi Personel Genel Miidirliigliinin 2024/57 sayili
Ihtiyag ve Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenler hakkindaki Genelge.

[limiz dahilindeki egitim kurumlarinda ihtiya¢ ve norm kadro fazlasi durumundaki 6gretmenlerin
alanlarinda ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarina atanmalart maksadiyla miiracaatlar1 01.11.2024 ile
05/11/2024 tarihi mesai bitimine kadar kabul edilecektir.

Bu sebeple ilgi(d) genelgede ;

Egitim Ogretim faaliyetlerinin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi amaciyla Bakanligimiz resmi egitim
kurumlarinin alanlar itibariyla belirlenen 6gretmen norm kadrolarinda var olan insan kaynaginin ihtiyaca
dair planlamalar cergevesinde etkili ve verimli kullanilmasi, egitimde firsat esitliginin saglanmasi igin
gerekli tedbirlerin alinmasinin esas oldugu, bu dogrultuda ihtiyag ve norm kadro fazlas1 6gretmenlerin
atama islemleri ile ihtiya¢ halinde il icinde yapilacak Ogretmen gorevlendirmeleri i¢in asagidaki
aciklamalarin yapilmasinin gerekli oldugu bildirilmistir.

Bu kapsamda, resmi egitim kurumlarinda ihtiya¢ ve norm kadro fazlasi durumunda bulunan
sozlesmeli ve kadrolu dgretmenlerin atama islemleri, Tlgi (d) genelge dogrultusunda asagidaki agiklamalar
cergevesinde yapilacaktir.

1. Egitim kurumlarinda;

a) Bulundugu egitim kurumuna ihtiya¢ fazlasi 6gretmen olarak atandiktan sonra bu kurumda
alaninda norm kadro i¢ine dahil olamamis 6gretmen,

b) Norm kadro fazlalig1 olugmasi halinde varsa oncelikle s6zlesmeli 6gretmen, ayni alanda birden

fazla sozlesmeli 6gretmen olmasi durumunda atamaya esas puani diisilk olan, atamaya esas

puanlarin esit olmasi halinde KPSS puani diigiik olan 6gretmen,

¢) Norm kadro fazlaligi olusan alanda birden fazla kadrolu 6gretmen olmasi durumunda hizmet
puan diisiik olan 6gretmen, hizmet puani esitligi halinde hizmet siiresi daha az olan 6gretmen norm kadro
fazlasi olarak belirlenecektir.

2.1 Ogretmenlerin tercihleri, dncelikle kendi gérev yaptiklari ilce icerisinde alanlarinda ihtiyag
bulunan egitim kurumlar1 ig¢in alinacak ve hizmet puani {stiinliigline gore atama islemi
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gerceklestirilecektir. Bu sekilde yapilan atama sonucunda atamasi gerg¢eklesmeyen Ogretmenler ile
basvuruda bulunmayan 6gretmenlerin atamalari, il¢e icerisinde bos norm kadro kalmasi halinde, hizmet
puani en az olandan baslamak iizere ilce icerisinde resen yapilacaktir.

4.1. Sozlesmeli 6gretmenlerin tercihleri, oncelikle kendi gorev yaptiklar ilce icerisinde alanlarinda
ihtiya¢ bulunan egitim kurumlar i¢in alinacak ve atamaya esas puan istiinliigiine gore atama islemi
gergeklestirilecektir. Bu islem sonucunda atamasi gergeklesmeyen sozlesmeli 6gretmenler ile bagvuruda

bulunmayan s6zlesmeli 6gretmenlerin atamalari, ilge igerisinde bos norm kadro kalmasi halinde, atamaya
esas puani en az olandan baslamak {izere ilge icerisinde resen yapilacaktir.

Bu duyuru tamamlandiktan sonra atamasi gergeklesemeyen ihtiya¢ ve norm fazlasi 6gretmenler
i¢in ilgi (d) genelgenin 2.2, 4.2, 4.3, 5.1, 5.2. maddeleri dogrultusunda yapilacak duyuru sonucu iglem
yapilacaktir.

a) Norm kadro fazlast durumundaki O&gretmenler icin okul miidiirliigiince

adiyamanarge.meb.gov.tr/arge adresinden bransi itibariyle kullanici ve sifre olusturularak
duyurular kisminda yayimlanan ekranda elektronik bagvuru formunu doldurarak miiracaatta

bulunacaklardir.

b) Okulu kapanan o6gretmenler gorevli bulunduklart ilge milli egitim midiirliiklerine bizzat
basvuruda bulunacaklardir.

c) Ihtiyag ve Norm fazlas1 konumunda bulunan sozlesmeli 6gretmenlerin basvurularda hizmet
puanlarinin sisteme bes (5) olarak girilmesi gerekmektedir.

¢) Basvuruda bulunan norm fazlasi O6gretmenler yer degistirmeye esas hizmet puanlarinin
basvurunun son giinii itibartyla hesaplanarak hizmet puan cetvelinin sistemden ¢ikarilip, basvuru
belgesine eklenerek bir niishasinin elektronik basvuru formuyla birlikte  okul/kurum
miidiirliiklerince arsivlenecektir.

d) Ilgi (d) Genelge kapsaminda Ilgeniz/okulunuz norm fazlasi 6gretmenlerine tebligat yapilmast,
norm fazlasi dgretmenlerin sistemden basvuru yapmasi igin siirecin Ilce, Okul / Kurum
yoneticilerince titizlikle takip edilerek herhangi bir aksakliga mahal verilmemesi hususunda;
geregini Onemle rica ederim.

CALISMA TAKVIiMi
Basvurularin Alinmasi 01-05 Kasim 2024
Atamalar 08 Kasim 2024
[lisik Kesme Islemleri Yary1l Tatilinde

Not: Basvurular igin branslar bazinda bos kontenjanlar Adiyaman il Milli Egitim Miidiirliigiiniin web
sitesinde yayinlanmistir.

Ali TOSUN
Vali a.
11 Milli Egitim Miidiirii

Ek:

1 - Dagitim Listesi (241 Muhatap)

2 - Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiiniin 2024/57 say1l1 Ihtiya¢ ve Norm Kadro Fazlasi
Ogretmenler hakkindaki Genelge
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